ROCZNY PLAN PRACY

SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. ARMII KRAJOWEJ
W JABLONNIE
2019/2020



Plan pracy szkoty zostal opracowany w gléwnych obszarach dziatalno§ci szkoty:

Organizacja pracy szkoty; w tym baza szkoty.

Ksztalcenie (proces dydaktyczny, nauczanie).

Opieka 1 wychowanie.

Wspélpraca z rodzicami 1 Srodowiskiem lokalnym.

Bezpieczenstwo 1 higiena pracy, propagowanie bezpiecznych zachowan wsrod uczniow.

Otk b=

Organizacja pracy szkoly, w tym baza szkoly

LP. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACJI
1. Przydziat obowiazkéw stuzbowych. Dyrektor Wrzesien
2. Opracowanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktyczno- Dyrektor nauczyciele Wrzesien
wychowawczych. Przygotowanie planu dyzuréw nauczycieli.
3. Przygotowanie Rocznego Planu Pracy Szkoty na rok szkolny Wytypowany zespot Wrzesien
2019/2020 nauczycieli
4. Zatwierdzenie programow nauczania i szkolnego zestawu Dyrektor nauczyciele Czerwiec/sierpien
podrecznikéw szkolnych na rok szkolny 2019/2020 2019
5. Modyfikowanie wymagan edukacyjnych i1 planéw pracy z Nauczyciele Przez caty rok

poszczegoblnych przedmiotéw w oparciu o podstawe programowa. szkolny 2019/2020




Opracowanie:

Dyrektor nauczyciele

-Statutu Szkoly, specjalisci Wrzesien- pazdziernik
-planu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkotly 2019

. -planéw wychowawczych poszczegdlnych klas,

' -planu pracy psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty

pedagogicznego, specjalisty Integracji Sensorycznej,
-planu pracy swietlicy szkolnej,
-planu pracy biblioteki szkolnej,
-planéw pracy zajeé pozalekcyjnych,
- Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych
(IPET).

7. | Opracowanie sprawozdan z realizacji zadan zawartych w planach Nauczyciele Styczen 2020
pracy zespoléw nauczycieli uczacych w klasach oraz w planach pracy Czerwiec 2020
zespotow zadaniowych.

8. | Opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli po Dyrektor Wrzesien-pazdziernik
uprzedniej analizie potrzeb szkoty 1 mozliwosci szkoly. Zapoznanie nauczyciele 2019
z oferta szkoleniowa.

9. Wykonywanie przegladu technicznegoszkoty. Dyrektor na biezaco
Przeprowadzanie przegladu warunkéw miejsca pracownicy obstugi
pracy.

10. | Naprawy i remonty. Dyrektor W trakcie roku

kierownik gospodarczy szkolnego
2019/2020

11. | Kontynuacja dziatalno$ci szkolnej stotéwki. Dyrektor Przez caty rok szkolny
2019/2020

12. | Systematyczny zakup pomocy dydaktycznych. Dyrektor W razie potrzeb
State wzbogacanie ksiegozbioru szkolnego. bibliotekarka

nauczyciele




13. | Aranzacja wnetrz tak, aby przestrzen dydaktyczna Wychowawecy klas Przez caty rok szkolny
inspirowana uczniéow do dzialania, pobudzala kierownik gospodarczy 2019/2020
mySlenie, wyciszala emocje, tworzyta niepowtarzalny
klimat oraz utrwalala przezycia dziecka.

14. | Uporzadkowanie w salach lekcyjnych posiadanych
mebli: Wychowawcy klas Wrzesien 2019

dokonanie oceny stanu faktycznego mebli
1 wyposazenia sal dydaktycznych.
15. | Dbalos$¢ o teren wokot budynku szkoty. Dyrektor Przez caly rok szkolny
pracownicy obstugi 2019/2020
Ksztalcenie (proces dydaktyczny nauczanie)
LP., ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACJI
Zapoznanie uczniow 1 rodzicow z:
-Statutem Szkoly; Wychowawecy klas Wrzesien 2019
1.

-Programem Wychowawczo- Profilaktycznym;
-Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
-Przedmiotowym Systemem Oceniania,
-Planami pracy wychowawcy klasy,

-regulaminami 1 procedurami obowiazujacymi w placéwce.




Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z
rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami 1 mozliwos$ci uczniéw,
dostosowanie wymagan, oraz praca z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych:

-zajecla rewalidacyjne,

-zajecia logopedyczne,

-zajecia z psychologiem/ pedagogiem szkolnym,

-zajecla z terapil pedagogiczne],

-zajecla z zakresu Integracji Sensorycznej.

Scista wspoétpraca z rodzicami, poradnia psychologiczno -
pedagogiczna.

Wychowawecy klas,
wszyscy nauczyciele
1 specjalisci
zatrudnieni
w szkole

Przez caly rok szkolny
2019/2020

Stworzenie uczniom mozliwosci poszerzania wiedzy, rozwijania
umiejetnosci, odkrywania uzdolnien oraz wspomagania ich w
indywidualnym rozwoju poprzez:

-udziat w konkursach, projektach, zajeciach sportowych,
-uczestnictwo w uroczystoéciach i apelach szkolnych (wg
harmonogramu),

-opracowanie plandéw pracy 1 prowadzenie zajec¢ rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia.

Praca z uczniem majacym trudnosci w nauce,

Nauczyciele
Wychowawcy klas

Przez caty rok
szkolny
2019/2020

Monitorowanie wynikéw nauczania w poszczegolnych klasach.

Dyrektor, nauczyciele

Przez caly rok szkolny

2019/2020
Diagnoza uczniéw klas 1 oraz dzieci z oddziatéw przedszkolnych, Wychowawcy klas Wrzesien 2019
diagnoza uczniow klas 4 - 8. Maj 2020
Wspbdtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, konsultacje Dyrektor Przez caty rok szkolny
ze specjalistami PPP: specjalisci, 2019/2020
-kierowanie uczniéw na badania, nauczyciele

-uwzglednianie zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach PPP.




7. | Dostosowanie oferty edukacyjnej zaréowno dla uczniéw zdolnych, jak Dyrektor Przez caly rok szkolny
1 majacych trudnosci w nauce. Opracowanie programu rozwijania nauczyciele 2019/2020
zainteresowan i1 uzdolnien uczniow.

8. | Rozwijanie kompetencji matematycznych poprzez zachecanie nauczyciele Przez caty rok
uczniéw do udzialu w konkursach (np. powiatowy, szkolny, Kangur, szkolny
Olimpiada matematyczna, Logomocja, Olimpus, Galileo, Panda), 2019/2020
organizacje akcji matematycznych (Dzieti Tabliczki Mnozenia,

Dzier Matematyki, Dzien Liczby Pi)

9. Rozwijanie kreatywnosci, przedsiebiorczosci 1 kompetencji nauczyciele Wedlug terminarza
cyfrowych uczniéw zorganizowanie dla uczniéw naszej szkoly konkursow
konkurséw (Logomocja, Miedzynarodowy Konkurs Informatyczny
Bébr)

Udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych Specjaliéci zatrudnieni Przez caty rok

10. przez specjalistow, tj. logopede, psychologa, specjaliste integracji w szkole szkolny
sensorycznej, pedagoga, terapeute pedagogicznego. 2019/2020

11. Wdrazanie nowej podstawy programowej, monitorowanie realizacji Dyrektor Przez caty rok
podstawy programowe]j oraz frekwencji uczniow. nauczyciele szkolny

2019/2020
12. | Wspieranie rozwoju dziecka mlodszego przez objecie opieka Dyrektor Przez caty rok
wszystkich chetnych 6-latkéw 1 w miare mozliwosci 5-latkow. nauczyciele szkolny
pracownicy obstugi 2019/2020
13.| Badania przesiewowe dotyczace lateralizacji w klasach pierwszych specjalisci, Przez caty rok
oraz oddziale zeréwkowym. nauczyciele szkolny
2019/2020
14.| Zwiekszenie zasobow biblioteki szkolne;. Dyrektor Wrzesien 2019
bibliotekarki

15. | Pobudzanie zainteresowan czytelnictwem:

-obchody Swiatowego Dnia Ksiazki 1 Praw Autorskich Bibliotekarki wedlug harmonogramu
-udzial w obchodach Miedzynarodowego Tygodnia Bibliotek nauczyciele

Szkolnych




-kontynuacje akcji Bookcrossingowe;

-lekcje biblioteczne,

-pasowanie uczniow klas pierwszych na czytelnikow biblioteki
szkolnej,

-przeprowadzenie projektu edukacyjnego z okazji Swiatowego Dnia
Ksigzki i Praw Autorskich

-udzial w projektach: "Dzieciece bajanie czyli Dzieci Dzieciom",
"Jak nie czytam, jak czytam"

Opieka 1 wychowanie

LP. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACJI
Realizacja dzialan okre§lonych w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym na lata 2019/2020, m.in. Dyrektor Przez caty rok
-state prowadzenie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych, wychowawecy klas szkolny 2019/2020
L. | -realizacja zadan z zakresu przeciwdzialania agresji, przemocy i nauczyciele

niedostosowaniu spolecznemu. Propagowanie zachowan
bezpiecznych, pozadanych,

- bezpieczne i celowe wykorzystanie technologii informacyjno -
komunikacyjnych oraz wskazywanie niebezpieczenstw naduzywania
komputera oraz racjonalnego korzystania z mediow
spotecznosciowych,

-diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniow.




Promowanie zdrowego stylu zycia:
-wdrazanie nawykow prozdrowotnych 1 sportowych, organizacja Dnia

Wychowawecy klas

Przez caty rok

Sportu, organizacja Swiatowego Dnia Stuzby Zdrowia. nauczyciele szkolny 2019/2020
pedagog/psycholog
Wychowanie do wartoSci przez ksztaltowanie postaw obywatelskich 1 Dyrektor
patriotycznych. Organizacja gry terenowej ,,Niepodlegla”, apele nauczyciele Przez caty rok szkolny
patriotyczne, wspomnienie ofiar z Katynia, Swieto pracy. Wolontariat. 2019/2020 wedlug
Kultywowanie tradycji 1 ceremoniatu szkolnego: rozpoczecie 1 Terminarza
zakonczenie roku szkolnego, pasowanie na ucznia, apele uroczystosci
okoliczno$ciowe, swiateczne. jasetka, wigilie, organizacja imprez szkolnych
srodowiskowych. Wskazywanie wzorcow — Prymas Tysiaclecia — kard.
Stefan Wyszynski. (odwiedzenie miejsca pracy i wypoczynku wielkiego
Polaka, konkurs Prymas Tysiaclecia). ,»<Adopcja serca” — opieka nad
dzieckiem z Afryki.Akcja Swiateczna paczka — pomoc Polakom na
Kresach.
Edukacja wlaczajaca uczniéw niepelnosprawnych: Wychowawecy klas
-pomoc nauczycieli wspomagajacych, nauczycie_zle Przez caty rok
-korzystanie z pracowni Integracji Sensorycznej wyposazonej w sts(inqz%flé]zcy szkolny 2019/2020

nowoczesny sprzet,
-podejmowanie dzialan na rzecz integrowania wszystkich dzieci z
klasy,

pozostali nauczyciele

Dziatalno$é proekologiczna:

-sprzatanie Swiata,

-zwracanie szczegélnej uwagi na zdrowe odzywianie 1 zdrowy tryb
zycia,

-ksztaltowanie postaw 1 zachowan proekologicznych,

- udziat w konkursach, akcjach, projektach.

Wychowawecy klas
nauczyciele

Zgodnie z terminarzem
uroczystosci szkolnych




6. | Ustalenie listy dzieci korzystajacych z obiadow: Dyrektor
-platnych, wychowawcy klas Wrzesien 2019
-dofinansowanych przez GOPS w Jablonnie. pedagog
Zorganizowanie opieki wychowawczej uczniom znajdujacym, sie w Dyrektor

7. | trudnej sytuacji materialne;j: wychowawcy klas Wrzesien 2019
-ustalenie listy uczniéw w trudnej sytuacji materialnej, pedagog
-przyznanie wyprawki 1 stypendium szkolnego.

8. | Zorganizowanie zaje¢ opiekunczo- wychowawczych w ramach Dyrektor

Swietlicy szkolne;.

wychowawcy klas
nauczyciele Swietlicy

Wrzesien 2019

Wspbélpraca z rodzicami 1 Srodowiskiem lokalnym

LP. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACJI
1. | Organizacja i uczestnictwo rodzicéw we wszelkich dzialaniach Wszyscy nauczyciele Przez caty rok szkolny
szkoly: uroczystosci szkolne, imprezy szkolne, wycieczki, zabawy. 2019/2020
2. | Rodzice 1 opiekunowie prawni uczniéw wspieraja, szkole w procesach Wszyscy nauczyciele
edukacyjnych i wspétdecyduja w sprawach naszej placéwki (ankiety, Caly rok szkolny
spotkania indywidualne i zebrania, konsultacje).
3. | Kontakty indywidualne z rodzicami. Zachecanie rodzicow dzieci z wychowawcy
trudnosciami w nauce do czestszego spotykania sie z nauczycielami ' Caty rok szkolny
przedmiotoéw, podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicow. nauczyciel




Wszyscy nauczyciele

Caty rok szkolny

4. | Wspédlpraca z Gminna Biblioteka Publiczna w Jablonnie

5. | Prowadzenie profilaktyki przeciwpozarowej z udzialem Strazy Dyrektor Wedlug
Pozarnej w Jablonnie, Legionowie. nauczyciele harmonogramu

6. | Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej we Wychowawecy klas Wedlug
wspolpracy harmonogramu
z pielegniarka szkolna.

7. | Korzystanie z oferty kulturalnej m.in. GCKiS w Jabtonnie, Muzeum Wychowawecy klas Przez caly rok szkolny
Historycznego w Legionowie 2019/2020

8. | Udziat uczniéw w konkursach gminnych i powiatowych. Wszyscy nauczyciele Wedlug

harmonogramu

9. | Organizowanie pomocy materialnej, wyprawek szkolnych, obiadow Wychowawecy klas Wedlug potrzeb
we wspoélpracy z GOPS. pedagog

10. | Prezentowanie dokumentacji szkoty, materiatow z pracy i oferty Nauczyciele Przez caty rok szkolny
edukacyjnej oraz zdjeé¢ z uroczystosci szkolnych na stronie Administrator 2019/2020
Iinternetowej szkoty. strony internetowe;

szkoly

11. | Organizowanie uroczystosci 1 imprez szkolnych z udzialem wtadz i Dyrektor

spotecznosci lokalnej. Nauczyciele Wedtug
Wychowawecy klas harmonogramu
12. | Ksztaltowanie w §rodowisku lokalnym wizerunku szkoty dbajacej o Dyrektor Nauczyciele Przez caty rok szkolny
Wychowawcy 2019/2020

ucznia utalentowanego (np. listy gratulacyjne dla rodzicéw, nagrody
dla uczniéw osiagajacych wysokie wyniki w nauce oraz sporcie).
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Bezpieczenstwo 1 higiena pracy, propagowanie bezpiecznych zachowan wérod uczniow.

LP. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACJI
1. | Zdrowie, higiena, bezpieczenstwo: Dyrektor Przez caty rok
-organizowanie zaje¢ wychowania fizycznego na powietrzu, nauczyciele szkolny
-dbanie o wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez 2019/2020
odpowiednie
wyposazenie szkoly 1 organizacje zajec,
-opieka nad dzieémi podczas zajec 1 przerw- zorganizowanie dyzuréw
nauczyciel,
-spotkania uczniéw z policjantem na temat bezpieczenstwo w drodze
do 1 ze szkoly oraz bezpieczenstwa w trakcie ferii zimowych 1 wakacji
letnich,
-zorganizowanie dyzurow nauczycieli w dni wolne od zajeé
dydaktyczno- wychowawczych.
2. | Dbatosé wychowawcy klas Przez caty rok
o bezpieczenstwo w szkole 1 poza nia. nauczyciele szkolny
2019/2020
3. | Przeprowadzenie ¢wiczen ewakuacji budynku w przypadku Dyrektor, Wedltug potrzeb
zagrozenia: nauczyciele,
-zapoznanie uczniow z zasadami postepowania w warunkach pracownicy obstugi,
zagrozenia, pracownik BHP
-przeprowadzenie praktycznych ¢wiczen ewakuacji.
4. | Przeciwdzialanie agresji i przemocy w szkole: Dyrektor, Przez caly rok
- realizacja Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty, nauczyciele, szkolny 2019/2020
- regularne pelnienie dyzuréw, specjalisci,

- zwalczanie wszelkich objawow agresywnych zachowan wsrod dzieci,

wychowawcy klas
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- przeprowadzanie pogadanek wsrod uczniéw 1 rodzicow na temat
bezpiecznych zachowan w szkole 1 poza nia.

-rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw 1 nauczycieli.

- Bezpieczne 1 odpowiedzialne korzystanie z zasob6w dostepnych w
sieci.

- rozwijanie kreatywnosSci, przedsiebiorczosci i kompetencji
cyfrowych uczniow, w tym bezpieczne i celowe wykorzystywanie
technologii informacyjno- komunikacyjnych w realizacji podstawy
programowej ksztalcenia ogblnego

Profilaktyka uzaleznien w szkotach realizowana zgodnie z

Wychowawecy klas,

Wedlug potrzeb

programem wychowawczo - profilaktycznym. nauczyciele,

Zaplanowanie 1 realizacja gazetki Sciennej dotyczacej profilaktyki pedagog,

uzaleznien oraz szkodliwosci Srodkéw psychoaktywnych. psycholog

Zorganizowanie Dnia Bezpiecznego Internetu.

Dzialalnosé proekologiczna: Wychowawcy klas Zgodnie z terminarzem
-sprzatanig Swiata, _ , - nauczyciele uroczystosci szkolnych
- zwracanie szczegélnej uwagl na zdrowe odzywianie 1 zdrowy tryb

zycia,

- ksztaltowanie postaw i zachowan proekologicznych,

Turystyka, krajoznawstwo 1 rekreacja: Dyrektor, Przez caly rok szkolny

- wycieczki turystyczno-krajoznawcze wedlug harmonogramu,
- wycleczki 1 spacery w rézne Srodowiska przyrodnicze.

wychowawecy klas

2019/2020

Promowanie zdrowego stylu zycia: Wychowawecy klas, Przez caty rok szkolny
- wdrazanie nawykow prozdrowotnych 1 sportowych, nauczyciele, 2019/2020

- organizacja Dnia Sportu, pedagog/psycholog

- organizacja Swiatowego Dnia Stuzby Zdrowia.

Regularne pelnienie dyzuréw przez nauczycieli zgodnie z grafikiem Nauczyciele Przez caty rok

dyzurow.

szkolny
2019/2020
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Whioski 1 rekomendacje z planu nadzoru pedagogicznego Dyrektora szkoly w roku szkolnym 2018/2019

Lp. Whnioski z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym , )
2018/2019 Sposob wykorzystania

1. | Niektérzy nauczyciele maja problemy z zaplanowaniem faz Doskonali¢ umiejetnosci nauczycieli w zakresie organizacji
lekeji, wystepowaly dosé czesto przejawy zlego planowania procesu lekcyjnego, zwracajac szczegbdlna uwage na:
zaje¢ w postaci braku czasu na podsumowanie, sprawdzenie formulowanie celéw lekcji,
stopnia realizacji celéw, ocenianie oraz zadawanie pracy wlasciwy dobor metod do celow,
domowej. Po$pieszne wykonywanie tych czynnosci, wiaze sie stwarzanie na lekcji sytuacji sprzyjajacych zdobywaniu
z przedtuzaniem czasu lekcji, jest postepowaniem mato przez uczniéw umiejetnoséci wykorzystywania posiadanych
efektywnym. wiadomosci podczas wykonywania zadan 1 rozwiazywania

problemoéw,

ocenianie réoznych form aktywnosci uczniéw oraz
przekazywanie uczniowi informacji zwrotnej dotyczace]
posiadanych umiejetnosci.

2. | Nie wszyscy nauczyciele réznicujq zadania na lekcji i Tematyka planéw pracy, ich powiazanie
zadawana prace domowa, dostosowujac stopien trudnosci do | z wnioskami z nadzoru z ubiegtego roku szkolnego.
indywidualnych mozliwos§ci ucznia.

3. | Nie wszyscy nauczyciele poSwiecaja wystarczajaco duzo czasu | W roku szkolnym 2019/2020 zorganizowac zajecia dla
uczniowi zdolnemu. uczniéw zdolnych.

4. | Nadal cze$¢ nauczycieli nie przestrzega przepisOw prawa Wszyscy nauczyciele, w dokumentacji ktorych stwierdzono
o$wiatowego w prowadzeniu dokumentacji i terminéow nieprawidtowosci w jej prowadzeniu, uzupetnia je
wystawiania ocen rocznych. niezwlocznie oraz zapoznaja sie doktadnie z przepisami

prawa w tym zakresie 1 dostosuja termin wystawiania ocen
do zapiséw w statucie 1 zarzadzen szkoly.

5. | Zapoznawaé uczniow z prawami i obowiazkami zawartymi w | Przeprowadzenie zaje¢ z uczniami na temat praw 1

statucie szkoly oraz procedurami szkolnymai.

obowiazkéw cztowieka oraz praw 1 obowiazkéw ucznia z
odwotaniem do Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz
Konwencji o Prawach Dziecka, analiza praw zawartych w
statucie szkoty.

13




